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1

入札公告（説明書）　4-2.技術者評価の評価項目等：担い手確保
「契約締結後の若手（満35歳以下）・女性技術者の配置計画」について質問しま
す。
ここでいう『配置』とは、主任・監理技術者以外（現場代理人または現場担当者）
の立場での現場配置も該当すると考えてよろしいでしょうか。
その際、現場配置する若手・女性技術者は、特記仕様書4-1「配置技術者の資格」に
記載されている資格を有しない者であっても、『配置』に該当すると考えてよろし
いでしょうか。

入札公告（説明書）4-2.技術者評価の評価項目等に示す
「若手・女性技術者の配置」とは、主任・監理技術者（現
場代理人または現場担当者）の立場によらず、契約締結後
の若手技術者（満35歳以下）、女性技術者の配置計画があ
る場合は、評価対象となります。その際、現場配置する若
手・女性技術者は、特記仕様書4-1「配置技術者の資格」
に記載されている資格は求めません。

2

特記仕様書　4-2.配置技術者の工事経験
配置技術者が施工を経験した工事にについて、当該工事に従事した期間の考え方に
ついて質問します。
コリンズ登録内容確認書で確認できれば工事契約期間中の一部にのみ従事した場合
も「施工経験」として認めていただけると考えてよろしいでしょうか。認めていた
だけない場合、「施工経験」として認めていただける条件をご教示ください。

配置技術者の工事経験にかかる従事した期間に定めはござ
いません。

件名）東関東自動車道　物井高架橋（上り線）塗替塗装工事

質問書に対する回答


