
発注組織：関東支社　所沢管理事務所

調査等名：所沢管理事務所 保全計画施工管理業務

求めた技術提案 評価項目① 評価項目② 評価項目③ 評価項目④ 評価項目⑤ 評価項目⑥ 評価項目⑦ 評価項目⑧ 評価項目⑨ 評価項目⑩ 技術評価点

大項目 業務実施体制 企業の業務実績
配置予定管理技術者の
業務実施上の能力

配置予定管理技術者の
業務実施上の能力

中項目 配置計画 業務実績 資格 業務経験

小項目
業務実施体制における
技術者等の
配置計画

同種業務または類似業
務の実績

配置予定管理技術者に
求める資格

同種業務または類似業
務の実績

配点 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000

競争参加希望者 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点

（株）近代設計 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000

三和建設コンサルタンツ（株） 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000

信和設計（株） 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000

（株）りょうま 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000

技術評価点内訳書（プロポーザル方式：調査等）【提出要請者の選定にかかる調査審議】
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発注組織：関東支社　所沢管理事務所

調査等名：所沢管理事務所 保全計画施工管理業務

求めた技術提案 評価項目① 評価項目② 評価項目③ 評価項目④ 評価項目⑤ 評価項目⑥ 評価項目⑦ 評価項目⑧ 評価項目⑨ 評価項目⑩ 技術評価点

大項目 業務実施体制
配置予定管理技術
者の業務実施上の

能力

配置予定管理技術
者の業務実施上の

能力
業務の取組姿勢等 業務の取組姿勢等 業務の取組姿勢等 業務の取組姿勢等 業務の取組姿勢等 業務の取組姿勢等

中項目 配置計画 資格 業務経験 取組姿勢 技術力 技術力 応用判断力 応用判断力 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ力

小項目
業務実施体制にお
ける技術者等の
配置計画

同種業務または
類似業務の実績

業務への取組姿勢
業務に関連する技
術力（技術論文）

業務に関連する技
術力（ヒアリン
グ）

状況変化に対応
できる応用力（技
術論文）

状況変化に対応
できる応用力（ヒ
アリング）

業務内容に対する
説明力

配点 5.000 5.000 10.000 15.000 10.000 15.000 10.000 15.000 15.000 100.000

競争参加希望者 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点 評価点

（株）近代設計 5.000 3.000 10.000 12.000 8.000 9.000 6.000 9.000 12.000 74.000

三和建設コンサルタンツ（株） 5.000 3.000 10.000 12.000 6.000 9.000 6.000 9.000 9.000 69.000

信和設計（株） 5.000 5.000 10.000 9.000 6.000 9.000 6.000 9.000 9.000 68.000

（株）りょうま 5.000 3.000 10.000 9.000 6.000 9.000 6.000 9.000 9.000 66.000

技術評価点内訳書（プロポーザル方式：調査等）【技術提案書及び見積者の特定にかかる調査審議】
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