
発注組織：関東支社

工事名　：第三京浜道路　市境高架橋塗替塗装工事

入札参加者 評価項目① 評価項目② 評価項目③ 評価項目④ 評価項目⑤ 技術評価点

大項目 施工の円滑性

中項目
地域精通度・

当社への貢献度等

小項目
同種工事の
工事成績

同一工事種別等に
おける表彰実績等

品質管理・環境・
労働安全衛生ﾏﾈｼﾞ
ﾒﾝﾄｼｽﾃﾑの取得状

況

災害時の協力実績
（緊急災害復旧工
事の施工実績）

ワーク・ライフ・
バランス関連制度
認定の取得状況

配点 5.000 2.000 1.000 1.000 1.000 10.000

（株）今重興産 0.375 0.000 1.000 0.000 0.000 1.375

（株）カシワバラ・コーポレー
ション

3.500 0.000 0.500 1.000 0.000 5.000

建装工業（株） 1.688 0.000 1.000 1.000 0.000 3.688

（株）佐野塗工店 5.000 2.000 1.000 0.500 0.500 9.000

佐野塗装（株） 2.000 0.000 1.000 0.000 0.000 3.000

山谷塗装（株） 3.500 2.000 0.000 0.000 0.000 5.500

武ダ技建創（株） 4.250 2.000 1.000 1.000 0.000 8.250

ショーボンド建設（株） 3.750 1.000 1.000 1.000 1.000 7.750

技術評価点内訳書（総合評価落札方式：工事実績評価型）

施工の確実性

担い手確保

企業
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入札参加者 評価項目① 評価項目② 評価項目③ 評価項目④ 評価項目⑤ 技術評価点

大項目 施工の円滑性

中項目
地域精通度・

当社への貢献度等

小項目
同種工事の
工事成績

同一工事種別等に
おける表彰実績等

品質管理・環境・
労働安全衛生ﾏﾈｼﾞ
ﾒﾝﾄｼｽﾃﾑの取得状

況

災害時の協力実績
（緊急災害復旧工
事の施工実績）

ワーク・ライフ・
バランス関連制度
認定の取得状況

配点 5.000 2.000 1.000 1.000 1.000 10.000

施工の確実性

担い手確保

企業

（株）昭和塗工社 4.250 0.000 1.000 0.000 0.000 5.250

（株）ゼンテック 1.454 0.000 1.000 0.000 0.000 2.454

（株）ソトムラ 3.794 0.000 1.000 0.000 1.000 5.794

千代田レイヤー（株） 3.794 0.000 1.000 0.000 0.000 4.794

（株）ＴＳＵＮＯＤＡ 1.250 0.000 0.000 0.000 0.000 1.250

鉄電塗装（株） 4.250 1.000 1.000 0.000 0.000 6.250

東海塗装（株） 4.750 0.000 0.500 0.000 0.000 5.250

東興ジオテック（株） 1.375 0.000 1.000 0.000 0.000 2.375

中川（株） 3.250 1.000 1.000 0.000 0.000 5.250

（株）ナカムラ 3.500 1.000 1.000 0.000 0.000 5.500
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入札参加者 評価項目① 評価項目② 評価項目③ 評価項目④ 評価項目⑤ 技術評価点

大項目 施工の円滑性

中項目
地域精通度・

当社への貢献度等

小項目
同種工事の
工事成績

同一工事種別等に
おける表彰実績等

品質管理・環境・
労働安全衛生ﾏﾈｼﾞ
ﾒﾝﾄｼｽﾃﾑの取得状

況

災害時の協力実績
（緊急災害復旧工
事の施工実績）

ワーク・ライフ・
バランス関連制度
認定の取得状況

配点 5.000 2.000 1.000 1.000 1.000 10.000

施工の確実性

担い手確保

企業

（株）西工務店 2.750 1.000 1.000 0.000 0.000 4.750

（株）山崎塗装店 3.750 2.000 1.000 0.000 0.000 6.750

山田塗装（株） 4.750 2.000 1.000 0.000 0.000 7.750

ヤマダインフラテクノス（株） 4.500 0.500 1.000 0.000 0.500 6.500

リバーランズエンジニアリング
（株）

3.750 1.000 1.000 1.000 0.500 7.250

（株）ＮＩＴＴＯ 0.750 0.000 1.000 0.000 0.000 1.750

日本橋梁（株） 4.250 0.000 1.000 0.250 0.000 5.500
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